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 چكيده
و عدالت و سازماني ادراك اين پژوهش با هدف بررسي نقش سطوح خودپنداره شده بر تعهـد روانـي زنـان

اهـ آن ميـان نفـر از 305 كـه، آماري پژوهش كاركنان چند سازمان دولتي بودنـد جامعة. مردان اجرا شد 
و 215( هـاي انـدازه گيـري شـامل ابزار. انتخاب شدنداي نمونه گيري تصادفي طبقهةبه شيو)زن90مرد
واي عـدالت رويـه هـاي عـدالت تـوزيعي، پرسـشنامهة پرسـشنام،اس سـطوح خودپنـدارهيمق و ارتبـاطي

 ون سلـسله تحليـل رگرسـي،با استفاده از ضـريب همبـستگي پيرسـونها داده. تعهد رواني بودةپرسشنام
و آزمون شد گروهtمراتبي و مـردان در عـدالت-1: نتايج نـشان داد كـه.هاي مستقل تحليل  ميـان زنـان

به-2.ارتباطي تفاوت معناداري وجود دارد و عـدالتاي ترتيب عـدالت تـوزيعي، عـدالت رويـه براي مردان
و برا ها به سازمان ارتباطي با تعهد رواني آن و عدالت رويه زنان، عدالت ارتباطي، ب بـا تعهـد ي ـترت بـهايي

در بلـوك دوم با افزوده شدن سـطوح خودپنـداره-P.(3>05/0(دار هستند معناة رابطيها داراآنيروان
و براي زنان خودپندارة  پـي ارتباطي دارابراي مردان خودپندارة فردي  تعهـدين معنـادار بـرايبـشي توان

وي اين پژوهش حاكي از آن است كه براي زنانها يافته).P>05/0(ها هستندآنيروان عدالت ارتبـاطي
 خودپندارة فـرديويعيكه براي تعهد رواني مردان، عدالت توز در حالي،ت داردي اهم خودپندارة ارتباطي 

.مهم هستند

 كليدي گان واژ
،يعدالت سازمان . مردان، زنان،ي تعهد روان، خود پنداره ادراك شده

 16/8/1390: تاريخ تصويب 15/10/1389:تاريخ دريافت مسئول نويسنده*
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1. Cohen-Charash & Spector 
2. Justice 
3. Distributive 
4. Procedural  
5. Interactional 
6. Lemons 
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1. Jonson  
2. System -referenced 
3. Dyad referenced 
4. Sweeney & Mcfarlin 
5. Moorman  
6. Cropanzano 
7. Organizational Commitment 
8. Affective Commitment 
9. Normative Commitment 
10. Continues Commitment 
11. Identification Commitment 
12. Exchange Commitment 
13. Affiliation Commitment 
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1. Balfour & Wechsler 
2. Psychological attachment 
3. Bettencourt 
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2. DeCremer & Tyler 
3. Individual self – concept 
4. Collective self – concept 
5. Relational self-concept 
6. Marcus & Kitayama 
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1. Gabriel  
2. Cross & Madson 
3. Trafimow 
4. Two basket theory 
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1. Perceived Organizational Justice Questionnaire 
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1. Levels of Self Concept Scale 
2. Psychological Commitment Questionnaire 
3. Mowday, Porter & Steers 
4. Agarwal & Ram swami 
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1. Hierarchical regression analysis 
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